BESZAMOLO
a Bajai Varosvédo és -szépité Egyesiiletben
a 2019. marcius 1-juanius 30. kozott végzett

munkarol

I. Az Egyesiileten beliil foly6 tevékenység iranyitasardl

Az Egyeslleten belll folyd munka terveinek el6készitésével és a tapasztalatok
értékelésével valtozatlanul az elnokség (3 f6) és az allandé meghivottak
foglalkoznak (2 f6). Az Uléseik rendszeresek, havonta talalkoznak. A piac kordli
események felgyorsuldasa miatt rendkivili Glésre is sor keriilt. Az értékelt
idészakban Batori Magdolna tanarnd a vezetéségnek lett allando tagja, helyét
az elnokségben Torma Istvanné vette at. A vezetdség tagjai altal végzett munka
mennyisége és mindsége folyamatosan valtozik, altalaban gyarapszik. Torma
Istvanné helyén Ténay Zoltanné dolgozik, aki a Belvaros lgyeinek képviseldje. A
nyari szlinetben (julius - augusztus) néhany terileten a folyd munka
eredményességét fellil fogjuk vizsgalni. A végzett munkat értékeld, 4 havonta
Osszeallitott beszamoldk rendszere bevalt, az elkészitésére minden esedékes
alkalomkor sor kertlt. Az anyagot valamennyi tagunknak eljuttattuk.

Il. A folyamatosan dolgozo csoportok munkajarol

Az ebbe a fejezetbe tartozé csoportok szama gyarapodott. Az Gjak mikodéstik
kezd6é stadiumdban vannak. Az indulds sordn szerzett tapasztalataik
feldolgozasa tevékenységiiket stabilla teheti.

1. Informatikai csoport

Munkajuk valtozatlanul fontos, elismerést érdemlé. Az Egyesiileten belili
informacidaramlas pontos és gyors ( Lencsés Péter). Honlapunk folyamatosan
gazdagodo (Somogyi Nandor). A facebookon forgalmunk Iényegesen megnétt

(az oldalkedvelések 2,5-szeresére néttek, kozel vannak a 900-hoz),sokan
elismerik és szeretik képanyagainkat, szoveges kozléseink irant is megnétt az
érdeklédés ( Tamas Jozsef). A csoport vezetSje Lencsés Péter.



2. Viragos iskolak, viragos évodak

Az idei évben kevés intézmény volt, amelyik nem vallalta a részvételt a
megmérettetésben. Mar az elsé értékeléskor tobb, a varakozast messze
meghalado produkciét lehetett [atni. A tapasztalatok alapjan gondolkodni lehet
a kovetkezd évi kiiras Uj elemekkel valo bovitésérdl (példaul egy-egy intézmény
elkilonithet6 részeinek 6nalld nevezésérdl, az iskolak - 6vodak képviselbinek
rendszeres, tapasztalatcserére épllé taldlkozasairol, helyszinek kozos
latogatasairdl). Burszki Darinka szakmai vezeté munkajanak jo szinvonala nem
valtozott.

3. Tovabbi egyeztetéseket kivan egylttmikddésiink Batori Magdolna
tanarnével az altala mentordlt , szemétfogdcskardl”. Palyazaton nyert
O0sszeghdl 50 ezer forinttal tadmogatni tudjuk munkajukat, s kozos
tevékenységek szervezésérdl és végzésérdl is érdemes értekeznink. A
,» szemétfogdcska” Baja egyik legismertebb kdz6sségi tevékenységévé valt.

4, Az egyesiileti tagok egységes nyilvantartasarél sz6l6 hatarozat
végrehajtasa elindult Kenyeres Edina vezetésével. A tisztanlatas érdekében
megirt levelet mindenkinek elkildtik, akinek statusza nem volt egyértelmd. A
valaszadas hatarideje lejart, az Uj nyilvantartas kozel van a készhez. Az ligyet
minden érdekeltnél személyre sz616 levéllel zarjuk le. A céljainkat ismerék és
érték korébdl uj tagok felvételét inditvanyozzuk. Célunk valtozatlan: szeretnénk
80 kozelébe vinni a létszamot februar végéig. Ezt csak k6z6s munkaval érhetjiik
el.

5. A kerékparos kozlekedéssel kapcsolatos munkank nem eredményes. A
téma fontossadga nem valtozott, de terveink végrehajtasdban lemaradasunk
van. Uj elem: tudjuk, hogy az 6vodakban van szandékuk az 6vonéknek, hogy a
kicsiket a kerékparok hasznalata felé vigyék.

6. A didkonkormanyzatok képviseletében dolgozé ifjakkal miikodési gondjaik
miatt nem talalt lehetéséget a rendszeres kapcsolattartasra Babity Janosné
képviselénk. Az Uj vezetdi csoportjukkal szeptemberben szeretnénk redlis,
egész évre sz0l6 kozods programot kialakitani. A tervezett témak: viragos
iskolak, kerékparos kozlekedés, 50 6ra dnkéntes munka.

lll. A koézelmultban elinditott, folyamatos tevékenységet kivané feladatok



1. Az Egyesllet szdmara a legnagyobb nyilvanossagot a varosrészek
csoportjai kinaljak. Kozuluk létezik és eredményt is felmutatni tud6 egység a
szentistvani csoport. Vezetdje Gugan Antal iskolaigazgato, helyettese Balatonné
Safrany Erika. Sok munkajuk eredményeként az alakulé foglalkozason tul
jelentés esemény volt a szentistvani varosi séta és a szentistvani féutca
programjanak megvalositasa, illetve elinditasa. A kozeljové legnagyobb -
altaluk megoldhato6 - feladata a csoport folyamatos muikoddtetése lesz.

Az év végére sziikség lenne a tdbbi csoport megalakitasara is.

2. Utjara indult - sikeresen - a ,Varosi sétak” sorozat. Az elsé6 esemény
Szentistvanhoz kotédik. A majus 10-i esemény altal érintettek szama
meghaladta a 100 f6t; rendkivil gazdag, a varosrészt jol megmutatd volt a
program, fontos multbéli torténések kertiltek a vendégek elé, s a j6 hangulatot
megteremteni tudé eseményekkel zartdk( Csabar zenekar, Farkas Attila
ételkostoloja).

A 2. séta szeptemberben lesz. Témaja: ,Virdgos Belvaros”.A séta Gtvonala:
Szentharomsag tér, Sétalé utca, Téth Kalman tér, Szent Imre tér. A vezetést a
komoly szakértelemmel biré Burszki Darinka és Jasz Aniko vallalta.

A 3. séta célja az Eber-haz lesz oktéberben.

3. Az Egyesiilet egyik nagyon fontos programjava valt az a munka, amely a
Széll Péter altal vezetett Duna-csoportban folyik. Rendkiviili alapossaggal, nagy
felkésziiltséggel biré személyek alakitjak ki a varos életét jelentésen befolyasold
vizi koérnyezet allapotanak meghatarozasat, megvaltoztatasanak
szlikségességét. A munkavégzésiik folyamatos; a vizsgalt terliletek szama
gyarapszik, a korabban nyilvantartasba vettek elemzése egyre részletezébb.

4, Kapcsolataink kozott kilondsen fontos a tagjainkkal valé torédés.
Tajékoztatasuk rendszeres. Uj minéséget jelentene, ha a kapcsolat parbeszéddé
valna. A hozzank érkezé levelekre rendszeresen valaszolunk. A facebookon mar
vannak felvetéseink, amelyek sokak véleményét tették megismerhetévé
(példaul a Liptak-csaladdal folytatott levélvaltasunk a Sugo-parti flizekkel
kapcsolatban, amely 1000 feletti érdeklédét vonzott). Uj feladat megoldasanak
modjat keressiik dr. Weiner Joézsef levele kapcsan, aki tobb épilet
elhanyagoltsagarol irt.



A Polgarmesteri Hivatallal kezdeményezett folyamatos kapcsolattartasunk az
1. taladlkozads utan megrekedt. A jelentés varosi események - zommel
beruhazasok - meginditasa elétti véleménylink elmondasanak lehetéségére a
nyilvanossag el6tt tett igéret ellenére eddig nem kerilhetett sor. A
megszolalasra valé  ,ratalalas” lehet6sége esetleges, a konzultacié
elmaradasahoz vezethet. Nem ritka nagy horderejli dolgoknal a varoslakok
véleményének - az ismeretlenség miatti - kikertlése (pl. piac, szokdkutak a
korforgalmakban).

Személyes kapcsolatot sikeriilt felvennliink Némedi Istvan vezérigazgato arral, a
Bajai Vagyont Kezel6é ZRT vezetdjével. Szivesen gondolunk vissza a vezetd
ovaonodkkel valé hasznos tanacskozasra. Kapcsolataink szama a felsoroltakon tul
is jelent6s.

5. Kapcsolatunk a sajtéval.

Ezen a terlileten lényeges valtozas nincs. A korabbi érdeklédést sikertlt
fenntartanunk. A bajaiak tajékoztatasa érdekében targyalnunk sziikséges a
bévilé kindlatunk kdzvetitése érdekében a sajtd vezeté munkatarsaival.

Baja, 2019. julius 3. Cseh Béla
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